Miejski Zespol Ziobkow w Lodzi
ul. Zachodnia 55a
w dniu 27 pazdziernika 2017r
oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze :

Ksi¢gowy/Starszy ksiegowy

Wymiar etatu: | etat.

Miejsce wykonywania pracy: Administracja Miejskiego Zespotu Zlobkéw w Lodzi.

Warunki pracy : praca umyslowa.

Rodzaj umowy : umowa o prace na czas okreslony. W przypadku pierwszego zatrudnienia na stanowisku
urzedniczym umowa na czas okreslony nie dluzszy niz 6 m-cy.

Wyksztalcenie dotyczgce stanowiska Ksiegowego : wyzsze lub wyksztalcenie srednie oraz 2 lata stazu
pracy.

Wyksztalcenie dotyczace stanowiska Starszego Ksiegowego : wyzsze i 2 lata stazu pracy lub wyksztalcenie
$rednie oraz 4 lata stazu pracy.

Preferowane beda kierunki: ekonomia, rachunkowosc i finanse oraz doswiadczenie w pracy na w/w
stanowiskach w jednostkach budzetowych.

Informacja o wskazniku zatrudnienia osob niepetnosprawnych : < 6%

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku Ksiegowego/ Starszego ksiegowego, w szczegdlnosci @

. Analiza wybranych kont Zespolu 2.

. Rozliczanie zaliczek i delegacji.

. Sprawdzanie pod wzgledem formalno-rachunkowym dowodoéw ksiggowych.
. Prowadzenie rejestru sum do rozliczenia.

. Prowadzenie ewidencji wybranych kont pozabilansowych.

. Zastepstwo w kasie jednostki.
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Wymagania :

warunkujace do udzialu w naborze:

- posiadanie obywatelstwa polskiego.

- petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z pelni praw publicznych,
- niekaralnos¢ za przestepstwa popetnione umysinie,

- nieposzlakowana opinia,

- wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow rekrutacji.

niezbedne :

- znajomos¢ ustawy o rachunkowosci i ustawy o finansach publicznych,
- umiejetnos¢ planowania i sprawnej organizacji pracy,

- rzetelnos¢, systematycznosc i dokladnosé,

- umiejetnos¢ analizy i syntezy informacji,

- umiejetnos¢ pracy w zespole i komunikatywnosc,

- umiejetnosc obstugi komputera.

Wymagane dokumenty :

- kwestionariusz osobowy,

- list motywacyjny.

- kserokopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie wymaganego wyksztalcenia,

- kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy i doswiadczenia
zawodowego ($wiadectwa pracy, zaswiadczenia), '

- kserokopie dokumentow potwierdzajacych odbycie sluzby przygotowawczej oraz wynik jej zakonczenia



(jezeli kandydat takie posiada),
- o$wiadczenie o niekaralnoscei za przestepstwo popelnione umysinie i korzystaniu w peti z praw
publicznych.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy zlozyé bezpo$rednio w koméree ds. pracowniczych MZZ
w Lodzi (ul. Zachodnia 55a) parter pok. Nr 2 w zamknietej kopercie oznaczonej imieniem
i nazwiskiem kandydata z dopiskiem: ,,Naboér na stanowisko: Ksiggowy/St. ksiggowy”

w terminie do 13 listopada 2017r.
Aplikacje, ktére wplyna do MZZ w Lodzi po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Miejski Zespol Ziobkow w Lodzi spelniajac obowiazek informacyjny towarzyszacy zbieraniu danych
osobowych ( art. 24 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. O ochronie danych osobowych Dz.U. z 1997r. Nr 133
poz.883) z pézn.zm. informuje, Ze:

- administratorem danych jest Miejski Zesp6l Zlobkow w Lodzi, ul. Zachodnia 55a.

- dane beda wykorzystywane do celow zwiazanych z naborem na wolne stanowisko urzednicze

w Miejskim Zespole Ztobkow w Lodzi,

- kandydatowi przystuguje prawo wgladu do swoich danych oraz ich poprawiania na warunkach okreslonych
w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. O ochronie danych osobowych (Dz.U. z 1997r. Nr 133 poz. 883)

z poZn.zm..

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy opatrzy¢ klauzula: .Wyrazam zgode na przetwarzanie danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie

z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. O ochronie danych osobowych (Dz.U. z 1997r. Nr 133 poz. 883 )

z pozn.zm. oraz ustawa z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych ( Dz.U. z 2008r. Nr 223
poz.1458) z pdzn.zm.”



